
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ
ОЗЕРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз

/tq

О проведении исследованt|я потребностей педагогических работников
общеобразовательцых о]рганизаций в профессиональном развитии

В рамках реализации Концепции системы о(5еспеченияи сопровождения
профессионЕuIьного развитияt педагогических ,l руководящих работников
образовательных организаци,й Челябинской области (приказ Министерства
образования и науки Челябинской области от 29 июня 202lг. Jф0|l|753) и
согласно приказу Министерс,]]ва образования и науки Челябинской области от
09 МарТа 2022 г. М 0ll4З4 кО проведении исследования потребностей
ПеДаГОГИЧеСКих работников сlбщеобразовательных организациЙ Челябинской
области в профессион€lJIьном развитии в 2022году), п р и к а з ы в а ю:

1. Назначить муни]lип€Lпьным координатором по подготовке и
проведению исследования потребностей педагогических работников
общеобразовательных организаций Озерского городского округа в
профессион€lJIьном развитии старшего инспектора информационно-

2. Определить
организации согласно
организаций).

З. Руководителям
исследования):

участниками исследования образовательные
приложению Nql (l4 общеобр€Iзовательных

общеобразовательных организаций (участников

исследовании

аналитического отдела Управ.гtения образования Щанилову И.А.

организатор Оо) ответственнOго за процедуру проведения исследов ания.

участников исследования.
4. Организаторам ОО обеспечить участие

педагогИческиХ работникоВ и провести исследование в формате онлайн-
анкетирование согласно €Lлгоритму работы с анкетой (приложение J\b2) с 21
марта 2022 года с 9.00 часов до 27 марта 2022 года до 18.00 часов.

5. Контроль исполнениJI приказа возложить на заместителя начальника
Управления образования Втехину О.В.

Начальник Управления Л.В. Горбунова
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Приложение Ns2
к приказу Управления образования
от __/Ц!!__2022г. хi_ЦL_

Порядок
проведения исследования и алгоритм работы с анкетой

Исследование проводится в форме онлайн-анкетирования. Электронная
версия анкеты (ссылка) размещена на сайте оГБУ чцопМКП (http://ca74.ru) в

разделе кО центре> - баннер <Исследование потребностей педагогических
работников общеобразовате.пьных организаций Челябинской области в
профессион€uIьном развитии в 2022 году).

.Щоступ к электронной версии анкеты на сайте огБу чцопмкп
(http:llca74.ru) с 2I марта с 9.00 часов до 27 марта 18,00 часов 2022 года.

I. На этапе подготовки к проведению исследования:
l.Организатор ОО:
1) формирует норма,Iивные документы,
процедуру проведения рtсследов ания;

регламентирующие

2) информирует пещ&гогических работников о нач€UIе исследования и
передаёт им апгоритм работы с анкетой;

3) консультирует по вопросам исследования педагогических работников.
II. На этапе проведениjп исследования:
1. Организатор ОО:
t) обеспечивает участие в исследовании пеl(агогических

в соответствии с ЕLлгоритмом работы с анкетой;
2) осуществляет мониторинг прохождения исследования.
2. Участник исследования:

работников ОО

1) осуществляет про]кождение анкетирования В соответствии с
алгоритмом работы с анкетой:

2) доводит информациlо о прохождении анкетирования организатору
оо.

Алго,ритм работы с анкетой

1. Каждый участник исследования заполняет анкету индивиду€lльно и не
персонифицировано (анонимно), выбрав один из предложенных вариантов:

- на компьютерах в обрiшовательных организациях (при необходимости
организатор Оо организует пt)охождение исследов ания в оо);

- на домашнем компьютrэре (планшете);
- на мобильном телефоне.
2. Алгоритм заполнения анкеты:

2.2.На указанном сайте



раздел <О центре>;
выбрать баннер ,кисследование по,гребностей педагогических
:ов общеобразоватеIIьных организациii Челябинской области в

нальном развитии в2022 году>;

д баннером нажать IIа кнопку кЧитать пOдробнее>;
по ссылке к анкетированию.

. Приступить к заполнению анкеты, все вопросы которой являю.гся

. ПОСле ОТВетов на все вопросы нажать на кнопку кОтправить)) внI,Iзу


